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UNA LEY DE PROMOCION PARA LA
CADENA TEXTIL CONFECCION...
PERO COJA

| Congreso de la Republica, a través de su Comision de Eco-
nomia, Banca, Finanzas e Inteligencia Financieraharecibido5
proyectosdeleyrelacionados conlaimportanciade establecer
politicasde Estadoque, enunhorizontedetiempodeterminado, permi-
tan que el sector textil confecciones -uno de los mayores generadores
de empleo en la manufactura- tenga la seguridad y estabilidad econé-
micay politicaquetodaindustriarequiere parasudesarrollosostenido.

Las propuestasdeleyhancontenidodiversos mecanismos orientados
al mismo proposito, unos mas complejos que otros, desde establecer
la aplicacion de medidas de defensa comercial, pasando por temas
de transparencia laboral y propuestas promotoras de la inversién en
toda la cadena. El consenso en la Comision se inclind por medidas
promotoras de la inversién, pero, como se vera mas adelante, pri-
mo el cortoplacismo al desarrollo en el largo plazo. Los proyectos de
ley discutidos, son los siguientes: PL 1567/2021-CR, PL 3821/2022-
PE, PL 4355/2022-CR, PL 5118/2022-CR y PL 5380/2022-PE.

Como era de esperarse, entre la diversidad de opiniones recibidas,
por un lado se contd con la opinion favorable de diversos gremios
vinculados al sector y, por el otro, de algunas entidades del Estado,
unas absteniéndose de opinar por no corresponder a su mandato
y otras, como el MEF, con objeciones -que por cierto no comparti-
mos- que solo reflejan una vision de corto plazo -error estratégico
para una entidad publica- y dando una sensacion de rechazo ha-
cia nuestra industria que ademas de generar mas 420 mil empleos
directos, en los ultimos 10 afios aporté cerca de S/ 7,000 millones
en tributos y que, con una ley sin cortapisas, aportara mucho mas.

Nuestro presidente del Comité Textil y Confecciones de la S.N.I., en
una reunion técnica de la Comision de Economia, demostré que con
una ley amplia y sin exclusiones, en 10 afos, el sector en conjunto,

generaria entre 8,000 y US$ 10,000 millones en exportaciones y lo
|
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que es mejor, entre 800 mil y 1 millén de nuevos puestos de trabajo
formales que es lo que el Peru necesita. Parece que las autoridades
no quisieran darse cuenta que una de las armas mas efectivas para
combatir la delincuencia, es la generacion de puestos de trabajo.
Anualmente, ala fuerzalaboral, se incorporan alrededor de 350,000
jévenes, muchosdelos cuales, ante laimposibilidad de conseguirun
empleo son arrastrados a la delincuencia que nos azota hoy en dia.

Sibien el dictamen, aprobado en mayoria el 16 de octubre del 2023,
considera: i) un mecanismo de depreciacion acelerada en 3 afos (a
loque hoy las empresas pueden acceder cuando invierten mediante
leasing, que incluso puede seren 1 afo); ii) un sistema de deduccién
para la generacién de nuevos puestos de trabajo por 3 afos; v, iii)
reinversion de utilidades como crédito fiscal para nueva maquinaria
e infraestructura. Esto ultimo, que pudo ser realmente promotor de
la inversion sostenida, es lo que ha sido aprobado dejando de lado
la importancia de fomentar leyes con vision de largo plazo, pues
segun el dictamen solo podra ser usado por empresas cuyas ventas
no superen las 2300 UIT y puede ser aplicado por muy poco tiempo,
con lo cual se esta fomentando el enanismo empresarial, cuando
lo que se debe fomentar es el crecimiento de la pequefia empresa
sin limitar a los inversionistas y empresarios, indistintamente de su
tamario. La industria textil y confecciones nacional desea reinvertir
no llevarse el dinero de sus utilidades a otro pais donde se tienen
mejores condiciones, porejemplo, Centroamérica.Lapropuestaque
apoyamos es que el dinero se quede en el Peru.

No esta dicha la ultima palabra, ya que aun falta que el dictamen
aprobado seavistoen el Pleno. Esperemos que este tiempo que falta
sirva para que los sefores congresistas analicen la importancia de
dictarleyes sin cortapisas que promuevan el desarrollo y crecimien-
to para todos. Cuando mas puedan crecer las empresas mayores
seran las oportunidades que generen. El sector textil confecciones
nunca ha sido priorizado por el Estado y por ello, del 2001 a 2022
pasé de exportar US$ 660 millones a solo US$ 1,850 millones. El
agro, al contrario, en ese mismo periodo del 2001 al 2022, gracias a
la Ley de Promocion Agraria que pudo ser aplicado en empresas de
todo tamario, paso de exportar US$ 436 MM a cerca de US$ 9,000
millones. ; Qué mas ejemplo de los buenos resultados que se logran
conunabuenaley de promociénrequieren las autoridades del MEF?

punto &plano
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TENDENCIAS

Alvolver a nlmeros prepandémicos de visitantes en punto de
venta, pero sin una disminucion significativa de la venta virtual,
sewuelve prioritario diferenciar la experiencia en el punto fisico.
Pensando en esto, tomamos los impulsores clave para el
proximo afioy hablamos de nuevas oportunidades en el retail,
la reparacion, implementacion tecnoldgica y mejoras en
senvicio al dliente, son solo algunas de las oportunidades que
tenemos en retal paralos proximos afios.

[BE DISOBEDIENT
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TENDENCIAS
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En 2024, el consumo fashion experimentara cambios
Significativos en cuatro aspectos dave. En primer lugar, la
sosteniblidad seguira siendo una prioridad, con una creciente
demanda de moda ética y ecoldgica. En segundo lugar, la
tecnologla continuara transformando la industria, con la
realidad aumentada y la inteligencia artificial deserpefiando
un papel crudial en la experiencia de compra. En tercer lugar,
la diversidad y la inclusion seran fundamentales, promoviendo
una representacion mas amplia en la moda. Por Ultimo, la
moda personalizada ganara terreno, permitiendo a los
consumidores  diseflar prendas Unicas y reflejar  su
individualidad.

[BE DISOBEDIENT
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ARTICULO

EL DERECHO DE LA MODA Y SU VINCULACION
CON LA MODA SOSTENIBLE Y CON LOS .
NUEVOS ESQUEMAS DE BUEN GOBIERNO  annaiucia Frasson

Socia Sgnior & digital investment y
CORPORATIVO Koy retai del Sstudio Mo,

| Derecho del a moda es una nueva especializacion del

derecho que asesora legalmente a todos los agentes

que participan en la industria de la moda, textil, lujo y
retail, y en todas las etapas de la cadena, ya sea desde la
conceptualizaciondel disefio, pasando porlafabricacién, dis-
tribucion, comercializacion y promocién del producto hasta
que éste se encuentre en el ropero del cliente, alimentan-
dose en primera instancia de diferentes sub especializacio-
nes tales como el derecho corporativo, ambiental, propie-
dad intelectual, publicidad, financiero, tributario, comercio
exterior, entre otros pero de un tiempo a la fecha también
asesora legalmente en temas propios como la lucha contra
la apropiacién cultural, la comercializacién y exportacion
de las fibras de alpaca y vicufia, comercializacion en la web
3, NFT y metaverso, asi como en moda sostenible, siendo
ésta ultima uno de sus pilares y es que la sostenibilidad llegd
para quedarse no solo en el sector textil y moda sino en to-
dos los sectores. Cabe indicar que, en el Peru el Colegio de
Abogados de Lima, reconocio esta nueva especialidad del
derecho mediante Resolucion No. 093-2022-CAL-/DACC en
agosto de 2022 formandose la primera comision de derecho
de la moda vy retail en el Peru, en donde soy la Presidenta.

Caberecordarquelamodasostenible sibiensurgiéenel 2000
con disefiadores como Stella McCartney y Kate Fletcher, no
fuesinoconlatragediaqueocurriéenlaempresatextilenBan-
gladeshun24deabrilde2013,enelque murieronmasde 1000
personas que se volvié exponencial este movimiento, eviden-
ciandoalmundoqueseexplotabaalaspersonas,contratabaa
menores de edad, hacianquelaspersonastrabajasenmasde
18 horas y los exponian a sustancias peligrosas, entre otros.

Por tal motivo, la moda sostenible se desarrolla en tres as-
pectos:

1. Respecto de los derechos humanos y
laborales.

2. Cumplimiento de normas ambientales.
3. Buen Gobierno Corporativo en la
sociedad.

e PUNTOY PLANO « LA REVISTA DE LAS CONFECCIONES PERUANAS



ARTICULO

Esimportante destacar que la sostenibilidad abarca dos prin-
cipios importantes, uno es el tema de la i) trazabilidad, es
decir, que se debe cumplir con estos tres principios en todos
los proveedores que se subcontrata en la cadena asi como
también se debe tener en cuenta la ii) transparencia de la
informacion, ya sea comunicando correctamente a los stake-
holders internos que van desde los accionistas, directores,
gerentes, colaboradores hastalos stakeholders externos que
son los proveedores, clientes, comunidad y hasta el Estado.
Es por ese motivo, que es tan dificil ser sostenible porque no
solo basta con producir con materia prima organica, sino que
para que sea efectivamente sostenible debera aplicar los cri-
terios ambientales, sociales y de buen gobierno corporativo
(en adelante, ASG) en toda la cadena.

Ahora bien, esto se encuentra alineado con los dieciséis (17)
ObjetivosdeDesarrolloSostenible publicadosel25de setiem-
bre de 2015y que a su vez tienen 160 metas, los cuales seran
evaluados en la agenda 2023 de la ONU Cabe indicar que, si
bien la industria textil es considerada como la segunda mas
contaminante del mundo, debe a la fecha revertir esta situa-
cionyconvertirseenSostenible, paralocualpuededesarrollar
algunos objetivos, como, por ejemplo:

ObjetivoNo. 3sobre SaludyBienestar: Promoviendolabuena
salud mental en los colaboradores.

Objetivo No. 5 sobre Igualdad de Género: Trabajando en Ini-
ciativas para empoderar a las mujeres, como por ejemplo en
capacitaciones paraempoderar alas mujeres artesanasoen
politicas de Igualdad salarial

Objetivo No. 6 sobre Agua Limpia y Saneamiento: Generar
ahorros en el consumo del ayuda, asi como convirtiendo las
aguas residuales contaminantes en limpias

Objetivo No. 7 sobre Energia Asequible y No Contaminante:
Implementar plantas de energias renovables, asi como intro-
ducir politicas de ahorro de energia

Objetivo No. 11 sobre Ciudades Sustentables y Comunidad:
Realizar acciones concretas que generen una influencia po-
sitiva en la comunidad para lo cual se debera coordinar con
los gobiernos municipales y regionales.

Objetivo No. 12 sobre Producciéon y Consumo Responsable:
Implementar politicas para la reduccién de la contaminacion
por la fabricacion de sus productos, mejorando y reducien-
do los residuos sélidos, asi como fomentando y educando a
un consumidor mas responsable al momento de adquirir sus
prendas.

Objetivo No. 15 sobre Vivir de ecosistemas terrestres: Imple-
mentar acciones para preservar la biodiversidad de la Ama-
zonia, asicomo politicas que contribuyan conlaconservacion
y reforestacion.

Objetivo No. 17 sobre Alianzas para los Objetivos: Celebrar

convenios con instituciones privadas o publicas o para eje-
cutar los propoésitos ambientales y sociales de laempresa en
beneficio de la sociedad.

Pero para lograr el desarrollo de estos propdsitos sociales y
ambientalesenlasociedad se necesitaque, desdelacabeza,
es decir, desde los accionistas y demas érganos societarios
se encuentren alineados con dichos propdsitos por eso es
que es tan importante el Buen Gobierno Corporativo en las
sociedades.

En el Peru, por ejemplo, se publicd en noviembre del 2020 la
Ley No. 31072, Ley de Beneficio de interés colectivo (en ade-
lante Ley BIC) cuyo reglamento fue regulado bajo el Decreto
Supremo No. 004-2001-PRODUCE publicado en febrero de
2021, elmismo que busca que los accionistas de la sociedad
interioricen su compromiso con los criterios ASG.

Cabe indicar que la Ley BIC sefala que se pueden acoger
todas las sociedades que se encuentren previstas en la Ley
General de Sociedades, es decir, que tengan animo de lucro,
que es el incentivo del accionista en formar una empresa,
por lo que no pueden acogerse ni las asociaciones, ni las
fundaciones ni las EIRL ni las cooperativas.

En ese sentido, lo que se busca no es un nuevo vehiculo
societario sino una identificacion societaria dado que por
un tema de transparencia los stakeholders reconoceran a la
sociedad BIC frente a otras sociedades de la competencia,
premiandolas con su consumo, debiendo para tales efectos
constituirse como BIC o modificar parcialmente sus estatutos
para adecuarse a la Ley BIC para lo cual se debera:

1. Agregar a la denominacion social la sigla BIC.

2. Incorporar como minimo un proposito social y am-
biental en el objeto social de la sociedad. Es impor-
tante destacar que es un propdsito hecho a la medida
por cada empresa, de acuerdo con sus posibilidades
econdémicas.

3. Agregar parrafos que alineen a todos los 6rganos
societarios con el propdsito social y ambiental que es-
tan incorporando.

4. Agregar un parrafo en la parte de la liquidacion de
la sociedad para saber qué sucede con los propésitos
cuando ésta se liquida.

Cabe precisar que una vez que se inscribe la sociedad como
BIC en Registros Publicos, la norma sefiala que se deben de
cumplir con las siguientes obligaciones adicionales:

PUNTOY PLANO « LA REVISTA DE LAS CONFECCIONES PERUANAS 9



ARTICULO T~ iy

1. Aprobarenunplazode sesenta (60) dias calendarios
contados desde su inscripcién en Registros Publicos,
un Plan Estratégicobajoloslineamientos otorgados por
el Ministerio de la Produccion, en donde se indicaran
las actividades a corto, mediano y largo plazo que co-
adyuvaran con los propodsitos sociales y ambientales
incorporados en el objeto social de la sociedad.

2. Contrataraunterceroindependiente (novinculado al
grupo econoémico de la sociedad) para que audite una
vez al afio dichas actividades y se presente un Informe
de Gestionbajoloslineamientosdel MinisteriodelaPro-
duccion, el mismo que se debera aprobar mediante la
celebracionde la Junta General de Accionistas durante
los tres (3) primeros meses del afio siguiente junto con
los resultados econémicos de la compafiia.

3. Dicho informe de Gestion se debera publicar por un
tema de transparencia en la pagina web o en cualquier
medio electronico de la sociedad.

4. Comunicar al Ministerio de la Produccion dicho In-
forme de Gestion previamente aprobado por la Junta
General de Accionistas.

A la fecha acogerse a la norma es voluntario y solo
se tiene un beneficio reputacional, porque se hace un
engagement con los consumidores, sobre todo con las
futurasgeneracionesquesepreocupanporquien,como
y con que materiales se fabrica suropa. En el Peru son
pocas las empresas textiles que son BIC pero debemos
de destacarel ejemplode laempresa Textil del Valle SA
BIC la misma que hoy es un caso éxito en materia sos-
tenibile, dado que desde hace varios afios implemento
politicas ASG en su sociedad, certificandose sociedad
Benel2000yadecuandosealalLeyBICenjuliode2021,
generandole unagranrentabilidad porfabricar prendas
sostenibles, de hecho hoy es considerada como una de
las empresas textiles mas sostenibles de la region te-
niendocomoclientesinternacionalesagrandes marcas
tales como Patagonia o Lulemon.

Asimismo, en el mundo se encuentran apareciendo
nuevos esquemas societarios como por ejemplo el de
Propiedad Responsable que busca protegerel propdsi-
to social y ambiental de la sociedad, dado que en algun
momento las sociedad podria vender las acciones a
un tercero, el accionista podria fallecer y suceder a los
herederos que no necesariamente busquen mantener
el propdsito o abrir su capital en la bolsa de valores por
lo que este esquema permite que las sociedades que
ya cuentan con un propdsito definido transciendan en
el tiempo de generacién en generacioén, es decir, que
el lucro no sea su principal objetivo,sino que mas bien
se utilizan las utilidades de la sociedad para llevar a
cabo su propésito.

Este modelo societario cuenta con los siguientes dos
principios, los cuales son:

Q PUNTOY PLANO « LA REVISTA DE LAS CONFECCIONES PERUANAS

a. Orientacion al Propdsito: Consiste en que el lucro es
un medio no es el fin, en donde las utilidades se usaran
para reinvertirse o donarse a instituciones benéficas o
a sus Stakeholders.

b. Autogobierno: Escomunquealgunosaccionistassean
meramente capitalistas o inversionistas, a estos se les
denomina “Accionistas Ausentes”, porque no tienen un
interés directo sobre los valores de la sociedad solo les
interesa percibir sus dividendos a cambio de su aporte.
En este caso, el control de la sociedad estara a cargo de
personas que participan activamente enlasociedad o se
encuentren estrechamente vinculadas a ésta, en donde
selesentregaranapropietariosresponsables(Stewards)
quienes tomaran las decisiones de la empresa acorde
con el propésito de la misma.

Asimismo, existen cinco formas de estructurar la Propiedad
Responsable, las cuales son:

1. Accion de Oro (Golden Share): Las acciones de oro permi-
ten vetar cualquier intento que desee deshacer la estructura
societaria y por ende garantiza que los activos de la sociedad
se destinen siempre al propdsito por el que fue creada.

Al respecto, podemos indicar que en la sociedad las acciones
se dividen en tres:

a)Derechos Politicos, es decir, acciones que otorgan derecho
a voto, pero no perciben dividendos.

b) Derechos econdmicos, es decir, acciones emitidas paralos
accionistas capitalistas y solo otorgan derechos a percibir los
dividendos y no al voto.

c)Accionesde oro, esdecir,acciones que otorgan unporcenta-
je minimo de voto, asi como el derecho de veto si existe algun
intento de venta o cambio de la estructura en la empresa que
vaya en contra al propdsito por el que fuera creada.

2.FundacioniIndividual: consiste enunaparticipacion mayori-
tariaenunaempresa perteneciente aunainstitucion sin fines
de lucro, es decir, a una fundacion.



ARTICULO

La Fundacion Individual suele desdoblar su directorio en dos:
i) Directorio Corporativo: es el grupo de directores que tiene
los derechos del control de la empresa.

i) Directorio de Beneficencia: es el grupo de directores que
tienen derechos de distribucién de dividendos y que a su vez
realizan donaciones a favor de entidades benéficas.

3. Fideicomiso-Fundacion: permite que la sociedad se man-
tenga independiente dado que las personas que se encuen-
tran involucradas con el propdsito de la sociedad no tienen
interés de lucrar. Es decir, se separa el derecho a voto del
derecho arecibir dividendos de manera integral poniéndolos
endos personas juridicas distintas e independientes entre si.

Se desdobla las acciones en dos clases:

a. Unas acciones que pertenecientes al Steward /Custodio
que tienen derecho a voto, pero no a dividendos, y,

b. Otras acciones que tienen derecho a dividendos, pero no
avoto.

4. Asociacion Fiduciaria: La Sociedad pertenece a un fideico-
miso en representacion de un grupo de socios que suelen ser
los propios trabajadores de la sociedad, quienes participan
en el funcionamiento del negocio y de sus utilidades peroasu
vez también estos socios priorizan el propdsito sobre el lucro
y custodian el propdsito.

5. Fideicomiso de Propdsito Perpetuo (Perpetual Purpose
Trust): Las ganancias del Fideicomiso con Propdsito Perpe-
tuo se reinvertiran, o se usaran para pagar las inversiones o
se dona a organizaciones benéficas,

Asimismo, dicho Fideicomiso de Propésito Perpetuo se en-
cuentra supervisado por un comité protector compuesto por
empleados, stakeholders y otros grupos designados al cons-
tituirse el fideicomiso.

Un claro ejemplo de esta estructura societaria se encuentra
en Patagonia, marca de ropay de equipos para vestimenta al
aire libre, que fue fundada en 1973 por el sefior Yvon Choui-
nard, convirtiéndose afios mas tarde en una de las primeras
sociedades que tiene como propdsito la lucha contra el cam-
bio climatico. La compafiia ha generado millones de dolares
y durante décadas ha donado el 1% de sus ingresos a nivel
mundial afavordeinstituciones benéficasyambientales, pero
queriatranscendereneltiempoy veia que optar por cotizaren
elmercadodevaloresovendersusaccionesatercerospodria
significar perder el control del propdsito de su sociedad, es
por ello que en setiembre de 2022, transfirieron el 2% de las
acciones a un fideicomiso denominado Patagonia Purpose
Trust, el cual tendria por finalidad garantizar que Patagonia
siga siendo una empresa socialmente responsable y el 98%
de las acciones restantes fueron transferidas a favor de Hol-
dfast Collective, una organizacion sin fines de lucro, quienes
recibiralas utilidades de la Sociedadylas utilizara para luchar
contra el cambio climatico.

Este es un claro ejemplo de como la sostenibilidad en las
empresas llegd para quedarse pero si bien hasta la fecha
estas acciones se han realizado de manera voluntaria, poco
a poco las autoridades internacionales se han dado cuenta

que para que realmente exista un cambio es que se empie-
ce a regular mediante normas de cumplimiento obligatorio
por las sociedades. Un ejemplo es que recientemente se ha
publicado la Resolucién del Parlamento Europeo que aprue-
ba una estrategia de la Union Europa para la circularidad y
sostenibilidad de los productos textiles (2022/2171 (INI)3, la
misma que sefiala entre otros:

- Sugiere la introduccion del pasaporte digital de productos
textiles,incorporando mediante elusodelblockchaincriterios
de ASG en los productos textiles que ingresen a la Unidn
Europea.

- Solicita que se incluya como responsables directores a los
proveedores textiles en el cumplimiento de las normas de
ASG.

- Propone reducir el IVA para productos de segunda mano.

- Los productos textiles deberan contar con un enfoque ho-
listico que incluyan progresivamente la sostenibilidad y la
circularidad en toda la cadena de valor para la fabricacion y
comercializacion de los mismos.

-Serequiere ala Comisiony asusrespectivos Estados que la
conforman que los proveedores textiles adopten la normativa
de la Unién Europea (Soft Law) en relacion con la sostenibili-
daddeproductostextiles.Estoesultimoesdevitalimportancia
paralasempresastextilesperuanasqueexportansusproduc-
tos a este mercado, las cuales se veran obligadas a cumplir
estas normas para que puedan ingresar sus propios a dicho
territorio . Por otro lado, el Estado de Nueva York en Estados
Unidos también recientemente ha publicado un proyecto de
norma en el que exige a todas las empresas que fabriquen
y/o comercialicen moda en dicho estado que elaboren un re-
porte de sostenibilidad, en el que se indicara los nombres
de los proveedores que cumplen con los criterios ASG en la
elaboracion de sus productos.

Por lo anteriormente expuesto, es importante que las em-
presas textiles desde ya empiecen a implementar los crite-
rios ASG en sus sociedades dado que como podran apreciar
es altamente probable que en los proximos meses la moda
sostenible sea normada en el extranjero, siendo obligatorio
su cumplimiento para todas aquellas empresas textiles que
quieran comercializar y/o exportar en dichos territorios. Por
lo que urge que los 6rganos societarios de las sociedades
peruanas textiles evaluen sus procedimientos y empiecen
a adecuarse para poder calificar como sostenibles frente a
otras sociedades de la competencia. Ademas, ya cada vez el
mismo mercado de consumidoresy de clientes sobre todolas
generaciones mas jovenes como son la generacion Millenial,
Generacién Zy la que se viene que es la Alpha, ya exigen a
las empresas de moda, textil, lujo y retail el cumplimiento de
los criterios ASG porlo que esimportante que las sociedades
ya cuenten en su ADN un buen gobierno corporativo que los
oriente en el desarrollo de sus propdsitos y en el desarrollo
de estos aspectos.

Finalmente, se prevé que enlos préximos afios toda la indus-
tria textil, moda, lujo y retail se vuelva sostenible por lo que
hoy mas que nunca animo a las sociedades textiles peruanas
a implementar estas politicas para encontrarse preparados
frente a la normativa mundial y que seguramente en el Peru
también se regulara en un futuro cercano.
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EXPOTEXTIL PERU 2023 ESPERA VENTAS POR USS$ 150
MILLONES Y LA PRESENCIA DE MAS DE 24 MIL VISITANTES

Conelretode contribuiralareactivaciondelsectortextil-confec-
ciones,selanzéenlasededelaSociedad Nacionalde Industrias
(SNI), la décimo sexta edicion de la Feria Expotextil Peru, la
plataforma comercial mas importante de este sector, que se
realizaradel 26 al 29 de octubre de 2023 enlasinstalaciones del
Centro de Convenciones Jockey en Santiago de Surco.

Luisa Mesones, directora general de la
Feria, sefialé que se promovera los con-
ceptos de desarrollo sostenible, economia
circular y tecnologia 4.0 en toda la cadena
textil-confecciones. “Asimismo, apostamos
por laindustria nacional y por las pequefias
empresas que adoptan la sostenibilidad y
circularidad”, explicd durante laconferencia
de prensa.

Indicé que este afio esperan ventas por
US$ 150 millones asi como la visita de 24
mil personas’; asimismo, se ha confirmado
la participacion de 183 empresas naciona-
lesy extranjeras procedentes de Alemania,

Argentina, Brasil, Canada, Chile, China, Colombia, Corea del
Sur, Ecuador, EEUU, El Salvador, Espafa, India, Italia, México,

Portugal, Tailandia, Taiwan, entre otros.
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Asimismo anunci6 que se desarrollara un Programa
de Fortalecimiento Empresarial con certificacion de
ExpotextilyelapoyodelaUniversidad USILyelEstado.
“Fortaleceremos alas Mipymes en sostenibilidad y cir-
cularidad. Construiremos comunidades textiles para
vincularalas Mipymes conlamedianaygranempresa.

Los certificaremos para lograr su crecimiento”, pun-

En el lanzamiento
de la XVI edicion,
Luisa Mesones,
directora general de
la Feria, informé que
183 empresas de 18
paises confirmaron su
participacion.

tualizo, tras reiterar su apoyo también
a la cultura textil ancestral, a los em-
prendedores con propdsito, a la moda
sostenible, alagestionderesiduosylas
prendas de segundo uso.

Encuantoatransmisionde conocimien-
toy fortalecimiento de capacidades del
sector, se realizara la “Semana de la
Industria Textil” con 26 conferencias
magistrales, 4 dialogos de discusion en
temascomocertificacionazul, energias
renovables y proveedores sostenibles.
Habra 16 panelistas de primer nivel.
Tambiénselllevaraacaboell Congreso

deCircularidad Textil, con8conferenciasmagistralesy
técnicas, 2 dialogos sobre los Acuerdo de Produccién

Limpia, la Gestion de Residuos Textiles y el Reciclaje.



La Feria promueve la
sostenibilidad y circularidad,
ademas de la cultura ancestral
peruana, la moda sostenible
y el fortalecimiento de las
Mypes textiles.

La principal Feria del sector

Por su parte, Felipe James, vice-
presidente de la SNI, resalté el gran
esfuerzo de los organizadores de
Expotextil Pert que ha logrado con-
solidarse como la principal feria de
proveedores del sector textil con-
fecciones. “Este afio el tema central
sera sostenibilidad y economia cir-
cular. En este contexto, en el marco
de la asociacién para el desarrollo
industrial sostenible con Alemania,
traeremos a un experto de alto nivel
en desarrollo sostenible y economia
circular que brindara su conocimien-
to a todos los asistentes a la Feria”,
anuncié James.

De otro lado, exhorté al Congreso
aprobar un proyecto de ley que per-
mita incentivar nuevas inversionesy
la reinversion de utilidades del sec-
tor, para generar mas inversiones y
empleoformal.“Estogarantizaraque
losrecursosgeneradossequedenen
el pais para beneficio de los perua-
nos” explico.

Indicé que, segun calculos de la SNI,
de aprobarse la norma promocional,
en 10 afnos, se podriaincrementaren
4 veces las exportaciones de pren-
das de vestiry ala vez que se podria
generar cercade 1 millon de puestos
de trabajo directos e indirectos.

Porsuparte,embajadorElmerSchia-
ler Salcedo, secretario general del
Ministerio de Relaciones Exteriores,
agradecio la participacion de los 18
paisesenlaExpotextil Peru. “Estono
solamente esunsimboloderespaldo
a la resiliencia econdmica y comer-
cial de nuestro pais, sino que denota
lo corajudo que somos los peruanos,
que, pese a las dificultades, segui-
mos saliendo adelante” comentd el
diplomatico.

iVeny vive la experiencial
Descubre las dltimas innovazieae

de la cadena de sum

En la conferencia de prensa también
particip6 Daniel Diez Canseco Terry,
vicepresidente de Emprendimiento de
la Corporacion USIL, quien detall6 la
alianza y el apoyo de USIL a la Feria
en diversos aspectos, especialmente,
en el Programa de Fortalecimiento de
las Mypes.

Asimismo, participo Luis Torres Paz, en
representacion del Consejo Consultivo
de la Feria y como representante de la
coaliciondegremiostextilesqueapoyan
a Expotextil. Torres enfatizd en elimpor-
tante crecimientoque anoaafiohamos-
trado Expotextily que seguira creciendo
el 2024 con la realizacion, entre otros,
del Foro APEC en el Peru. Sostuvo que
Expotextil ha logrado la unién de todos
los gremios del sector textil-confeccio-
nes, a través del Consejo Consultivo.

flencias y soluciones de los actor'
Mas importante de la Regién

OCTUBRE 2023

Centro de Exposiciones Jockey

os lograr!

Igualmente participaron en el lanza-
miento de Expotextil, diplomaticos
de las delegaciones de Japoén, Tai-
landia, Turquia, Argentina, Argelia,
Venezuela, Colombia, Cuba Taiwan,
entre otros.

La Feria Expotextil Peru 2023 es or-
ganizada por Plastic Concept S.A.C
ysualiado estratégico Concepto 360
S.A.C.CuentaconelapoyodelMinis-
terio de Comercio Exteriory Turismo
(MINCETUR), Ministerio de Relacio-
nes Exteriores (RREE), Ministeriode
Cultura (Mincul), Superintendencia
Nacional de Administracion Tribu-
taria — Aduana (SUNAT), asi como
las instituciones gremiales: Comité
Textily Confecciones de la Sociedad
Nacional de Industrias — SNI, Gre-
mio Indumentaria de la Camara de
Comercio de Lima— CCL, Cluster de
Moda Sostenible — FAIR, Comité de
Confecciones de la Asociacion de
Exportadores — ADEX, entre otros.
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SENATI EN ITMA 2023 : SOSTENIBILIDAD E
INNOVACION EN LA ERA DE LA INDUSTRIA 4.0

AATCC connects thel@lBhal textile
1y to empower a irin
ed, and susfainable

lise Rivas
Gerente Centro Tecnoldgico Textil y Confecciones
SENATI

ITMA 2023, la feria de maquinaria textil, materias primas, tejidos y confeccion de mayor relevancia a nivel
mundial, se celebré en Milan (ltalia) del 8 al 14 de junio de 2023. Este evento, organizado por la Internatio-
nal Textile Machinery Asociation (ITMA), reunié a mas de 111,000 visitantes y 1,709 expositores en un es-
pacio de 200,000 m2, donde se presentaron los principales avances y tecnologias mas recientes del rubro.

Durante la feria, la delegacion de SENATI estuvo conformada por la gerente del Centro Tecnolégico de Textiles
y Confecciones, Ing. llse Rivas, y el jefe de la Escuela de Confecciones, Mg. Oscar Mallqui, los cuales desta-
caron las soluciones textiles presentadas en materiales avanzados, digitalizacién, sostenibilidad y circularidad.

Industria 4.0

La evolucion en software de los equipos textiles se caracteriza actualmente por su alto nivel de in-
tuitividad y la aplicacion de la inteligencia artificial, lo que permite un control preciso de sus parame-
tros de funcionamiento. Esta tecnologia facilita la interconexién de las maquinas en planta y el ana-
lisis en tiempo real de datos, mejorando la eficiencia de la produccion y reduciendo costos. Ademas,
se resalta la importancia de equipos que optimizan el uso de materias primas y energia, asi como la uti-
lizaciéon de materiales mas resistentes y ligeros, lo que conlleva a la reducciéon del consumo energético.
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Asimismo, se observa un creciente interés por parte de los
compradores en maquinas versatiles, capaces de adaptarse
agilmente alas demandas cambiantes del mercado, asicomo
en el desarrollo de hilados y tejidos técnicos.

Presentaciones Destacadas

*  Uster : La empresa suiza presento tres nuevos produc-
tos de pruebas textiles: Uster 360 (gestion de materia
prima), el asistente Uster Fabriq y Uster Statistics 2023,
que combinan instrumentacion, datos gestionados con
inteligencia artificial y la experiencia textil de Uster. Estos
productos mejoran la calidad, rentabilidad y productivi-
dad de los procesos diarios en las hilanderias.

*  Textechno : La empresa desarroll6 equipos de labora-
torio para probar la resistencia y longitud de las fibras
recicladas, incluyendo las provenientes de residuos pos-
tindustriales y postconsumo. Ofrecen solucionesinnova-
doras paramedirladistribuciondelalongitud delasfibras
y las impurezas.

* Atlas : Presento instrumentos de intemperismo y soli-
dezalaluz, como el Ci3000 Weather-Ometer y Xenotest
440, y el WXView I, un software de ultima generacion
disefiado para instrumentos de arco de xendn Atlas que
permite acceder a pruebas de ejecucién y datos de ma-
neraremota.

*  SDLAtlas : Destaco con equipos de laboratorio con ma-
yor tendencia en ventas, incluyendo la lavadora y seca-
dora VORTEX, el Fabric Touch Tester y el Quick Wash.
Ademas, se coordin6é unapresentacionen SENATIsobre
los avances tecnoldgicos revisados en ITMA 2023, con
la participacion del Sr. John Crocker, representante de la
empresay presidentedelorganismonormativoAmerican
Association of Textile Chemists and Colorists (AATCC).
Esta colaboracion fue destacada en la ultima edicion
de la revista AATCC distribuida en varios continentes.

* Audaces : Present6 sus moédulos Audaces 360, que in-
cluyen un sensor con mando de voz. Ademas, presenta-
ronlosprogramasFashionEstudio(avatar3D),ldea(ficha
técnicay pre costos automatizados), Digiflash (digitaliza-
cion de patrones), Patrones - Tizado - Supera (creacion
y optimizacion de patrones digitales) e ISA (gestor de
colecciones de moda), que se aplican en la formacion y
capacitacion continua de SENATI.

*  TESTEX:Present6 sunuevamarca, ChiuVention Instru-
mentLtd.,conlacualexhibieroninstrumentosinteligentes
depruebastextiles, capacesderecolectardatos,generar
reportesestadisticosyconectarseadispositivosmoviles,
que estara disponible a partir de 2025.

Economia circular y sostenibilidad

El proceso de recuperacion y reutilizacion de fibras textiles
desempefia un papel fundamental en la economia circular y
la sostenibilidad en la industria textil. En la feria, se destaco
continuamente el valor de la recoleccién, descomposicién y
transformaciondelostextilesusadosodesechadosennuevas

fibrastextiles paralafabricacién de productos nuevos. Resal-
tan las siguientes tecnologias:orden democratico existente.

*  FibreTrace : Combina la tecnologia de seguimiento fisi-
co con una plataforma digital para ofrecer confiabilidad
y autenticidad en las fibras textiles. Esta solucion inno-
vadora, respaldada por la tecnologia blockchain, brinda
transparencia a través de una plataforma global de facil
accesoy gratuito, eliminando barreras alatransparencia
tanto para productores como para fabricantes, marcas
y minoristas

* Mesdan:Lalineaminidehilaturade Mesdanseintegraa
los proyectos dereciclajeconaplicacionenlaensefanza
e investigacioén y desarrollo, a través de la implementa-
cién de lineas de produccion a pequeia escala.

* DyeCoo Textile Systems : La tecnologia utiliza CO2re-
cuperado como medio de tefiido en un proceso cerrado,
reduciendo significativamente el consumo de agua.

*  Monforts: Presentéel proyecto WasserSTOFF como
alternativa de uso de hidrégeno en la industria de aca-
bados como una nueva opcion energética industrial. No
obstante, aliinseencuentraendesarrollolaobtenciondel
hidrégeno de manera confiable y econémica.

*  Fong's Europe: Presento6 la maquina de tintura THEN
Smartflow TSF, que minimiza el uso de agua, colorantes
y auxiliares, ademas de incorporar un sistema de guiado
de tejidos inteligente para la mejora del rendimiento del
proceso.

* Tonello: Presentd tecnologias de acabado en pren-
das mediante tecnologia laser, las cuales demos-
traron reducir el consumo de agua y auxiliares.

Milano Fashion Institute

Ademas de las exposiciones técnicas, SENATI realiz6 una
visita al Milano Fashion Institute (MFI), escuela de moda en-
focada en la innovacion a partir de la educacion. Durante la
visita, se realiz6 una clase modelo en la cual se hizo énfasis
en laimportancia de la sostenibilidad a lo largo de la cadena
textil, un enfoque compartido tanto por el MFI como por el
resto de marcas de moda de la ciudad Milan.

Asimismo, como parte de las actividades desarrolladas du-
rante el evento, SENATI adquirié 10 equipos para el labora-
torio del Centro Tecnoldgico de Textiles y Confecciones, los
cuales aumentaran su capacidady contribuiran alimpulso de
la competitividad en la industria textil y del calzado.

La préxima edicion de ITMA se llevara a cabo en Hannover
Fairground, Alemania, del 16 al 22 de septiembre de 2027.
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CIRCULARIDAL

El rol del Estado debe ser Iaide
facilitador y no de poner barrefas
altas a las empresas en su cami-
no alasostenibilidad, coincidieron
en sefalar e’kpertos en la materia
en el Dialogo moderado por Luisa
Mesones y convocado por Expo-
textil Peru.

La importancia de generar mayor
conciencia en el consumidor para
que consuma Broductos sosteni-
bles y también en los funcionarios
del sector publico para que tomen
decisiones a favor de la sostenibi-
lidady circularidad sera clave para
desatar los principales cuellos de
botella en este tema, coincidieron
en sefalar reconocidos expertos
convocados por Expotextil Peru
para participar en un Dialogo |,
como parte de las actividades del

lanzamientode la
Industria Te%tilly
Sostenibilidady C
TEX), a ese‘rroll
delaproximakFeria
2023.

Carlos Salazar Garcia, asesor de
la Direccion Ejecutiva del Institu-
to Tecnolégico de la Produccion
(ITP) sostuvo que es importante
focalizar la agenda en la toma de
conciencia del consumidor, en las
politicas del Estadoyenlatomade
decisionesdeloslideresdelsector
empresarial.

“Cumplir estos tres retos sera im-
portante para que la circularidad,
como nuevomodelode produccion
donde se reutilizan los insumos,
supere al actual modelo lineal

¢ el mar 0
ExpotextilPeru
<l

Por su parte, Javier Davila Que-
vedo, exviceministro de Mype e
Industria del Ministerio de la Pro-
duccién —PFEODUCE sostuvo que
la sostenibilidad debe ser la filo-
sofia de vida de las personas y la
circularidad la nueva filosofia de

las empresas. Dijo que las empre-
sas que entran en la sostenibilidad y
circularidad deben tomar en cuenta
los aspectos econémicos (la empre-
sa debe ser rentable), ambientales
(tener estandares) y sociales (valor
compartido con el entorno).



ACTUALIDAD

Y en cuanto al rol del Estado, éste debe generar incentivos
a favor de la innovacion para hacer transformaciones impor-
tantes, buscar lineas de financiamiento verde y trabajar con
el sector empresarial el tema de tener buenos proveedores y
en buscar nuevos negocios con una vision de valor compar-
tido, que incluya a las comunidades” afirmé Davila Quevedo.

Por su parte, Maria Zevallos Ledn, directora Pais de la Aso-
ciacion Solidaridad Paises Emergentes — ASPEm, enfatizo
en la importancia de un trabajo colaborativo en la industria.
Sefal6 que se debe tomar en cuenta para cualquier politica
de sostenibilidad la actual situacion de las Mypes, quienes
luego de la pandemia quedaron muy debilitadas, endeudadas
ymuchasdeellas, incluso, salierondelmercado.Asimismo, se
debe tomaren cuentala competenciadesleal de los productos
importados y que el cambio climaticono es un problemafuturo,
sino que ya lo estamos viviendo con el Nifio Global. Sefial6
que su asociacion trabaja en capacitacion a lideres de varias
mypes para fortalecer capacidades y se planteen el reto de
entrar ala sostenibilidad. “Hay mucho interés en trabajaren la
transformacion e innovacioén en las Mypes”, enfatizé.

Martin Reario, gerente del Comité Textil de la Sociedad Nacio-
nal de Industria (SNI), sostuvo que el reto mas grande es crear
todo un ecosistema que haga que todo este nuevo esquema
funcione adecuadamente y que cadaunohagabiensutrabajo.
Sostuvo que el sector industrial peruano ya entr6 a la era de
la sostenibilidad e incluso se ha planteado una meta alta: ser
la industria mas sostenible del mundo.

Respecto del rol del Estado, sostuvo que debe ser un facilita-
dor de la actividad privada, que no pone barreras muy altas
pues eso puede entorpecer el camino hacia la sostenibilidad.
“Ennuestro gremio, especialmente en el Comité Textil, traba-
jamos con la asociacion alemana de fabricantes de maqui-
naria y equipo industrial, para que las practicas y regulacién
del Estado no sean prohibitivas y sean mas bienfacilitadoras”
manifesto Reario.

MAS CUELLOS DE BOTELLA

Eneleventotambién particip6 Patricia Larios, investigadoray
doctoraengestionestratégica,conmenciénensostenibilidad
y especializacion en innovacion y CEO de CEIDIYs, quien
sefiald que el Perud es un pais con un 99% de Mipymes, con
grandes problemas de gestion y con un alto nivel de mortan-
dad, que se debe afrontar. Plante6 el tema del déficitde mano
de obra calificada y de falta de talentos en la industria textil
para desarrollar la sostenibilidad y circularidad, asi como la
ausencia de marcas propias, a pesar de que el Peru cuenta
con materia prima de talla mundial, como los camélidos, que
estdnmuydescuidadosyabandonados, en pobrezaextrema.

Pilar Salazar, gerente de Marketing de Textiles Amazonas,
conto la experiencia de su representada que ya trabaja
desde el afio 2021 en sostenibilidad a través de su marca
“tren” y que actualmente se han constituido como una em-
presa de Beneficio e Interés Colectivo (BIC).

Destacé la importancia de la capacitacién para lograr que
toda la empresa y sus proveedores estén involucrados y
con conciencia sobre los conceptos de sostenibilidad. Enfa-
tizé que la sensibilizacién del consumidor es la clave para
que este proceso sea mas efectivo.

Luisa Mesones, directora de Expotextil Peru y moderado-
ra del Dialogo, sostuvo en sus conclusiones que se debe
trabajar en generar conciencia a favor de la sostenibilidad,
pero focalizado en dos grupos: los jovenes y los mayores
de edad, por tener caracteristicas propias. Destacé tam-
bién los aportes realizados en temas de innovacion, gene-
racion de incentivos por parte del Estado en financiamiento
verde, desarrollo de proveedores y el tema de capacitaciéon

y certificacion de las Mypes.

Fuente:
Expotextil News
https://expotextilnews.com.pe
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NOTA INFORMATIVA

NOTITEXTILES

Taller en el Congreso

El Sr. Felipe James Callao (Director de la S.N.I. /
Presidente del Comité TyC) , expuso ante el Taller de
Trabajo conformado por la Comisiéon de Economia,
Banca, Finanzas e Inteligenciafinancieradel Congreso
delaRepublica,dondepresentélasventajasybeneficios
que significaria para el pais de promulgarse una Ley
de Promocion para la Industria Textil y Confecciones

Jovenes Lideres

La Sociedad Nacional de Industrias, recibié a un
grupo de jévenes lideres de las regiones de Arequipa,
Moquegua, Cusco, Puno y Tacna. que participan del
Programa de Formacion Politica Juvenil 2023, en
asociacion conla Fundacién Hanns-Seidel-Stiftung de
Munich (Alemania) y la Universidad Catdlica San Pablo
de Arequipa, para conocer sobre el rol de la industriay
nuestra Institucion.

Los alumnos han realizado un viaje a Lima del 16 al
19 de octubre con el objetivo de conocer el trabajo,
oportunidades y proyectos de distintas instituciones,
tanto del sector publico como del sector privado

Re certificacion WRAP

Felicitamos a nuestro asociado CIA Nuevo Mundo por
la obtencion de la re certificacion, WRAP, Worldwide
Responsible Accredited Production, el cual es el mayor
programa de certificacion independiente del mundo
centrado en el sector textil que promueve la fabricacién
segura, legal, humanay ética en todo el mundo a través
de un completo programa de auditoria y certificacion.
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(Gl Cortfeate of Compliance

CIA Industrial Nuevo Mundo S.A.

WRAP #: 129204
Certification Pariod: October 16, 2023 to Octoboer 16, 2024
Facility Address: :r.rﬂnu Celedén 750, Cercado de Lima, Lima
Production Processes: Spinning Mill, Weaving, Dysing, Finishing, Packing and Shipping
Sample Size: 30
‘Wﬂmn.:;. February 2023 46 June 2023: 46 August 2023: 42

This WRAP certificate covers the facility with the address and production processes listed above.
Please refer lo the full audit report for detalls.
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Nuevo Mundo sin Fronteras

Proyecto que lanzé la empresa Nuevo mundo junto
con The LYCRA, los cuales buscan hacer del Pert un
importante exportadorde prendas denimy otros tejidos
planos, tal como somos en tejido de punto.

El propdsito de esta propuesta es brindar a las marcas
nacionales que consumen o desean consumir tela de
Nuevo Mundo cultura de exportacion, a la vez de crear
grandesoportunidadesdeinversiénque se necesitaran
para atender el mercado.

Feria Magic 2023

El Presidentedela SNIly el Presidente del Comite Textil
y Confecciones Sr. Felipe Jamesjuntoarepresentantes
de PROMPERU participaron en el corte de cinta del
stand peruano en la feria Magic en Nueva York (19 al
21 Set).

Este espacio dedicado a la industria textil peruana
exhibidlomejordelaofertaenconfeccionesdealgoddn
y alpaca, a cargo de empresas nacionales.

Perd Moda Deco 2023

Este afio Peru Moda & Deco cumple 25 afios como
plataforma comercial que representa la determinacién
delpaisporposicionarsuoferta,versatilidadycapacidad
de respuesta de las empresas nacionales ante las
demandas cambiantes del mercado internacional.

Esta es uno de los aspectos fundamentales de Peru
Moda & Deco como contribucion a la generacién de
ventas hacia el exterior bajo la estrategia comercial de
sourcing, lo que consolida a Peru como un proveedor
confiableydecalidadenlaindustriamundialdelamoda
y la decoracion.
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SECTOR TEXTIL-CONFECCION

MILLONES DE CIF US$ Acumulado ¥ar.x

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2 2020 2021 2022 Ago-23 RFEIF BN CLEH]
Preparacian e Hilatura 219 10.1 17.2 76 77 84 103 112 82 131 157 927 1315 20%
Tejido Plano y de Punto 33.4 288 23.8 18.4 155 231 212 168 18D 250 317 1987 2857 7%
Lavado, Secado, Planchado y Acabado 1874 1548 1482 1320 1212 1212 1146 1278 1210 1788 1754 1138 7 15825 2%
Industria de la Confeccidn 32.8 33.7 236 23.0 217 226 274 236 232 356 397 1547 3128 1%
TOTAL 2785 2275 2128 180.9 166.2 1752 1735 179.4 1765 2525 2625 158.3 24407 4%

Fuente: SUNAT
Elaboracion: Comité Textil y Confecciones de la S.M.1.

IMPORTACION DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS
SECTOR TEXTIL-CONFECCION (Millones CIF US$)

350.0 350.0
L. : Preparacion o Hiatum
300.0 o Plana 'y da Furta 300, 0
250.0 . Lnado, Acabado 250.0
N \ndustris d & la Confeccldn
200.0 2000 0
INVERSION APRON.

150.0 150.0
100.0 100.0
50,0 50.0
_ [ | - || - - - - - - [ ] [ | _
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Fuente: SUNAT
Elaboracion: Comité Textil y Confecciones de la 5.M.1.
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ESTADISTICAS

EMPRESAS EXPORTADORAS DE PRENDAS DE VESTIR

RANKING DE EXPORTADORES DE PRENDAS DE VESTIR (CAP.61Y 62)
PERIODO ENERO - AGOSTO 2023/2022

ENE-AGO 22 ENE-AGO 23
PESO PRECIO VALORFOB  PESO PRecio PARTIC
EXPORTADOR VALOR FOB (%) NETO (Kg.) UNIDADES (US$IKG] $) NETO (Kg.) UNIDADES US$KG) - FDB
1 TOPYTOPSA 66,913,380 1,702,550 7791 421 39.30 70,690,002 1599102 6,823,399 4421 9%| 56%
2 TEXTILE SOURCING COMPANY S.A.C. BIC 62647 988 1,852 867 10455155 338 52105505 1485422 8254 502 3484 7%|-16.8%
3 INDUSTRIAS NETTALCO S.A. 58,930,916 1474184 6282 584 3998 48 342 076 919,337 4013842 5258 6%(-18.0%
4 SOUTHERN TEXTILE NETWORK S.A.C. 43 764 882 883,802 3,802 797 48.51 45425721 940588 3,854,538 43.30 8% 3.8%
5§ TEXTIL DEL VALLE SOCIEDAD ANONINA DE 48,216,042 732875 3410199 65.79 43,589 365 610,838 2,381,195 71.36 6%| -96%
6§ PRECOTEXSALC 33,505,545 643,483 4851513 3187 32,688,769 810211 3,833,520 53.57 4%| -2.4%
T CONFECCIONES TEXTIMAX S A 45,945,196 910856 5362253 50.44 3,574,207 603,081 3,166,821 52.35 4% -31.3%
& HILAMDERLA DE ALGODON PERUAND S.A. 42 363,352 788360 3922 480 53.06 28 577 297 486,000 2259938 59.63 4% -30.2%
9 COTTON KNIT S.A.C. 33,485,149 744208 3511542 44599 24 603,326 S04747  2,070.531 4374 3% -26.5%
10 TEXTILES CAMOMNES 5.A. BIC 30,457,008 1188558 7411758 25.45 22 4598 293 776,363 4,881,085 28.98 3% -26.1%
Sub-Total 10 Primeros Exportadores 466,237,859 10,944,941 56,602,304 " 4260 401095559 8,555,690 42,059,819 4588 1% -14.0%
Sub-Total Resto de Exportadores 458,604,978 10,907,361 60,107,889 42.05 378,121,656 8,639,906 48,077,965 43.76 49%| -17.5%
FUEMTE: SUMAT { Aduanas ELABORACION: Comité Textil y Confecciones de la A1,

PAISES DESTINOS DE LAS EXPORTACIONES DE PRENDAS DE VESTIR
PRINCIPALES DESTINOS DE LAS EXPORTACIONES DE PRENDAS DE VESTIR (CAP.61Y 62)

PARTICIPACION DE LOS 10 PRINCIPALES DESTINOS DE LAS
EXPORTACIONES (POR % DEL VALOR FOB US$)
PERIODO ENERO- AGOSTO 2023

ENE-AGOD 23

Nro PAS VALOR FOB ($) PESO " mipapes | PRECIO

NETO (Kg.) [USSIKG) ECUADORpaENTINA

1 ESTADOS UNIDOS 525237649 11052723 55061601 4752 FRANCIA 1% 1% RESTO

2 BRASIL 37,375,491 1,045,487 5,875,999 3575 WENICO %

3 CANADA 32,011,898 582508 2985123 54.96 %

4 CHILE 28,242 810 1,382,011 8,730,554 2118 VENZUELA

5 ALEMANLA 24 814 452 476730 1,986,555 52.05 ™

6 WENZUELA 18,538,605 402,442 2185810 46.07

7 MEXICO 12,381,097 255945 1234728 4837

2 FRANCIA 12,084 618 201,885 807,087 5888

9 ECUADOR 10,328,341 198936 1,266,547 5192 ESTADOS

10 ARGENTINA 8,556,598 157,068 745,162 S4.48 U:'}F'fs

Sub-Total 10 Primeros Paises 710,585,165 15,755,845 80,697,020 45.10 -
Sub-Total Resto de Paises 68,631,950 1,439,751 9,440,763 4787

FUEMTE: SUMAT { Aduanaz ELABORACION: Comité Testily Confecciones de la SALL
PRODUCTOS EXPORTADOS

PRINCIPALES PRODUCTOS EXPORTADOS POR SUBPARTIDA ARANCELARIA (CAP. 61Y 62)

ENE-AGO 23

ThR. FOE

¥ALORFOB PESONETO ze2z2022

SUBFARTIDA FRECIO FART. i
DESCRIPCION ARANCELARIA 8 Ka) i

125,823 437 2017197 467801 463 T 55

DEMAS "T-3HIRT" DE ALGODON PARA HOMBRES O MUJERES 5109100033
2 “T-SHIRT" DE ALGODGN PARA HOMBRES 0 MUJERES, DE TEJDOTEJIDO DE UN $0LO COLOR 5105100031 81.451.467 1,967 626 10,375,020 4140 0% 4502
UNIFORIE, INCLUIDOS LOZBLANGUEADDS , PARA HOMBRES 0 MUJERES
3 T-SHIRTS Y CAMISETAS DE PUNTOD, DE LAS DEMAS MATERIAS TEXTILES, EXCERTO DE ALGODON 109303000 57,405,043 2272 467 14420317 2526 frs B3.7
¥ DE FIBRAS ACRILICAS 0 MODACRILICAS
4 CAMIZAS DE PUNTO, DE ALGODGN, COM ABERTURA DELANTERA PARCIAL, CON CUELLD Y 43,520,245 835,440 307810 5209 B2 B3.5%
PUFIO DE TENDD ACAMALADD ESLASTICO, DE TENDO TENDD DE UN $0L0 COLOR UNIFORME, G05100041
INCLUIDOS LOS BLANGUEADDE, PARA HOMERES
5 CAMIZAS DE PUNTO PARA HOMERES O NIFIDF, DE LAS DEMAS FIBRAS SINTETICAS O 43,315,619 801,556 313,788 5402 574 BE. 7
ARTIFICIALES B05203000
B DEMAS CAMIZAS DE PUNTO, OE ALGODON, CON CUELLD Y ABERTURA DELANTERA PARCIAL, 40,626,357 676,574 2573073 B0.05 5 12127
PaRA HOMERES B105100053
T CAMIZAS DE PUNTO, DE ALGODGN, CON CUELLD ¥ ABERTUR A DELANTERA FARCIAL, DE TEJIDO 105100051 36,545,469 B3, 786 2,504,352 5306 5 5724
TEJDO DE UM 30L0 COLOR UNIFORME, INCLUIDD LOS BLANEUEADOS, FARA HOMBRES
8 Demds arricuLos SIMILARES, DE PUNTD, DE ALGODON 5110209030 25,125,036 444,950 Jr5.007 5647 ™ LLitd
3 SUETERES [JERFETS) DE PUNTD, DE ALGODAN B10201030 Lz s OLTES e & i
10 DEMAS PRENDS OE YESTIR, DE PUNTO, DE ALGODGN G114200000 16,521,165 323,588 13ME S0 g 4.2
Sub-Total 10 Primeras Sub Partidas 492,456,817 11,144,642 54,668,319 4413 B3 S5T.8%
Sub-Total Resto de Sub Partidas 286,760,238 6,050,954 35469465 4733 37X DA TX

TOTAL EXPORTACIONES Traz217 115 17,195,596  90.137,783  45.31 100 56.6%



ESTADISTICAS

EMPRESAS IMPORTADORAS DE PRENDAS DE VESTIR

RANKING DE IMPORTADORES DE PRENDAS DE VESTIR (CAP. 61Y 62)

PERIODO ENERO - AGOSTO 2022/2023

ENE-AGO 22

PESO NETO

IMPORTADOR VALOR CIF ($) (Kg) UNIDADES

C.CIF

ENE-AGO 23
PESO NETO

¥AR. CIF

VALOR CIF ($) UNIDADES

14,500,364

1 SAGAFALABELLASA 150932507  8,055351 27,714,082 17%| 86133983 4,818,873 16%)| 175.2%
2 H&MHENNES & MAURITZ SAC. 66,874,069 3776460 16389932  17.7 8%| 32854376 1993371 8583909 1648  6%| 2035%
3 ADIDAS PERUSAC 48458007 1263916 4561467 3834 5%| 29603781 577125 2238870 5130  5%| 163.7%
4 TIENDAS PERUANAS SA 39232403 1822083 7284892 2153 4%| 29064579 1469764 4610260 1978  5%| 135.0%
5 |IBEROTEX SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 42479996 1032813 2924493 4113 5%| 28191716 629676 1863427 4477  5%| 150.7%
6 TIENDAS POR DEPARTAMENTO RIPLEY SAC. 46214746 3253342  7,838283  14.21 5%| 27478436 4945798 4157252 556  5%| 168.2%
7 HIPERMERCADOS TOTTUS S.A 55365352 3,793,085 21336431 1460 6%| 23774141 1812129 81753901 1312  4%| 2329%
8 SUPERMERCADOS PERUANOS SOCIEDAD ANONIMA 31,316,140 2145646 11421540  14.60 4%| 23045225 1749164 8323661 1317  4%| 1359%
9 TRADING FASHION LINE SA 20883690 1095892 3629391  19.06 2%| 14,884,938 893893 2912221 1665  3%| 140.3%
10 LEQ ANDES SA 17876678 352752  2867,649  50.68 2%| 10864900 223453 1885135  48.62  2%| 164.5%
Sub-Total 10 Primeros Importadores 519,633,679 26,501,310 106,018,160  19.54 50%| 305,896,176 19,113,246 57,250481 1600 56%| 169.9%

Sub-Total Resto de Importadores 365,178,841  20,246912 335927,064  12.49 41%| 235,811,194 20205452 267,141,735 1167  44%| 154.9%

FUEMTE: SUMAT! Aduanaz

PAISES PROVEEDORES DE DE PRENDAS DE VESTIR

ELAEORACION: Comité Testily Confecciones de la SAL

PRINCIPALES PAISES PROVEEDORES DE PRENDAS DE VESTIR (CAP. 61Y 62)

ENE-AGO 23
PESO NETO

PRECIO

Nro PAiS VALOR CIF ($) o UMIDADES | (5o
1 CHINA 319,677,267 27596769 285141200 1158
2 BANGLADESH 63687035 5342413 12369646 1192
3 COLOMBIA 20156750 875022 5848096 3332
4 VIETNAN 23531038 816057 2495419  28.80
5 TURQUIA 14990625 473039 1923277 3169
6 CAMBOYA 14857103 445577 1226200 3334
7 INDIA 13681772 588588 3176800 2325
8 PAKISTAN 9383868 436388 1,857,920 2150
9 INDONESIA 8284420 272392 1525961  30.41
10 MARRUECOS 5767509 115899 327570 4976

Sub-Total 10 Primeros Paises 503,017,396 36,963,044 315895277 1361

Sub-Total Resto de Paises 36,680,074 2355654 8496048 1542

FUEMTE: SUMAT! Aduanas ELABORACIEN: Comité Teutily Confecciones de la S.h.

IMPORTACIONES POR TIPO DE IMPORTADOR

IMPORTACIONES DE PRENDAS DE VESTIR (CAP. 61 Y 62) POR TIPO DE EMPRESA

PARTICIPACION DE LOS 10 PRINCIPALES PAISES
PROVEEDORES (POR % DEL VALOR CIF US$)
PERIODO ENERO -AGOSTO 2023
INDOMNESIA;

MARRUECOS; RESTO;

PAKISTAN; 1.53% 1.06% 7.14%
1.73%
INDIA; 2.53%
CAMBOYA;
LT4%

CHINA;
58.01%

ENE-AGO 23
NOMERO DE -
IMPORTADOR EMPRESAS VALORCIF (US$) PESOMNETO (Kg) CIF/KG
GRANDES ALMACENES 7 200,127,782 15,612,861 1282
MARCAS GLOBALES 1 85,674,598 2,091,715 41.05
FAST FASHION 2 61,046,092 2623048 2327
WMARCAS NACIONALES 9 29,646,824 1,713,596 1 17.30
RESTO DE
IMPORTADORES 3263 165,012,074 17277476 | 9.55
TOTAL 3292 541,707,370 39,318,698
FUEMTE: SUMAT! Aduanas
COMPARATIVO CIFIKG
PERIODO ENERO - AGOSTO 2023
41.05
37
1289 I l 17.30 9.5
I GRANDES I MARCAS IFAE}'IFASI'IIZIII I MARCAS I RESTO DE '
ALMACENES GLOBALES NACIONALES IMPORTADORES
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iVen y vive la experiencial
Descubre las ultimas innovaciones, tendencias y soluciones de los actores
de la cadena de suministro sostenible mas importante de la Region.

expotextil

%’ Perd 2023

26| 27128 |29
Octubre

Centro de Exposiciones Jockay

www.expotextilperu.com

Toda la oferta de proveaduria testil: Maquinaria, Equipos v Bepuestos. Fibras Hilados v Tejidos. Productos
Qimicos. Avios textiles. Sublimacion, Serigrafia e Impresion textl. Moda Sostenible. Emprendedores con
Froposito. Telas e Hilados.

4 dias de Exposicion comercial, 10,000 m2 Area de Exhibicion y 7,000 m2 de estacionamientos,
+ 24,000 Vigitantes, 50 Expositores de mas de 22 paises.

Vil Semana de la Indusiria Textil | Congresa de Circularidsd Textil

+ 30 onferenclas Magistrales, Técnlcas + B Conferencies Magistrales y Técnlcas
v oe Gestidn con Speakars nacionales 2 Dlalogos de discusion.

& inkermacianalas, 10 Parssistas da ranomies,

4 Dialogns texdiles,

Sclucionas shlocadas an la Pazarelas [nmersivas
intercaneciidad, la autametizesiin Eashion Show

¥ los detos a tismpo raal. hoda Sostanible

Expolaxtil Penl... Proveedras da Sostanibilidad para al
Muastro encuantro, Muastra Fana.

Qrganiza KRadz emrably ko Rpaan Faitied Acadasiba
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